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PRIVATAS PAMATSKOLAS “PATS” NOLIKUMA SATURS

I. Visparigie jautajumi.

II. Darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi.

I11. Istenojamas izglitibas programmas.

II. 1zglitibas procesa organizacija.

II1. 1zglitojamo tiesibas un pienakumi.

I'V. Pamatskolas vadiba. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi.
V. Pamatskolas darbibas tiesiskuma nodrosinasana, administrativo aktu un faktiskas
ricibas apstridésana.

VI. Ieks€jo normativo aktu pienemsanas kartiba.

VII. Saimnieciska darbiba.

VIII. Finans€Sanas avoti un kartiba.

IX. Nosléguma jautajumi.



1. VISPARIGIE JAUTAJUMI

1. Nolikums nosaka Privatas pamatskolas ,,PATS” uzdevumus, struktiiru un darba organizaciju.
Skolas pilns nosaukums: Privata pamatskola “PATS” saisinats nosaukums: Privata pamatskola
“PATS” (turpmak — pamatskola).

2. Pamatskola ir Sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu “Sajiitu Maja” dibinata
privata pamatskola, kura isteno: pamatizglitibas programmu.

3. Sabiedribu ar ierobezotu atbildibu ,,Sajutu Maja” dibina fiziskas
personas:

valdes prieksSsédétaja Egita Matuléna

4. Pamatskolas likvidéSana un reorganizéSana notiek saskapa ar sabiedribas ,,Sajitu Maja”
statiitiem, saskana ar LR Civillikumu, Komerclikumu un Darba

likuma prasibam; to dara dibinatajs, ménesa laika informgjot viet&jo pasvaldibu un
Izglitibas un zinatnes ministriju.

5. Pamatskolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi likumi un normativie akti, ka art $is nolikumes.

6. Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu ,,Sajitu Maja” ir juridiska persona, tai ir savs Zimogs, sava
simbolika, noteikta parauga veidlapas, patstaviga bilance, norékinu konti bankas iestades.

7. Pamatskolas juridiska adrese: Kooperativa iela 6-7, Jelgava, LV — 3003.

Faktiska adrese: Lielvircavas iela 4,Lielvircava, Platones pagasts, Jelgavas novads, LV — 3036.

II. DARBIBAS MERKIS, PAMATVIRZIENS UN UZDEVUMI
8. Pamatskolas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organiz€t un istenot profesionali
apgut macibu vielu. Nodrosinat valsts pamatizglitibas standarta noteikto meérku sasniegSanu.
9. Pamatskolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
11. Pamatskolas galvenie uzdevumi ir:
11.1. 1stenot pamatskolas izglitibas programmu, to mérkus un uzdevumus;
11.2. Pamatizglitibas posma nodrosinat izglitojamos ar sabiedriskajai un personiskajai
dzivei nepiecieSamajam pamatzinaSanam, prasmém un informacijas izmantoSanas

pamatiemanam, veicinat radoSo sp&ju attistibu, paskontroles iemanas un analitiskas



domasanas prasmes.
11.3. Nodrosinat personibas pasattistibas un pasregulacijas mehanismu apgiisanu,
sagatavot tadus izglitojamos, kuriem raksturigs augsts socialas adaptacijas [imenis un
prasme pielietot algoritmu zinasanu un kultiiras vértibu apguve.
11.4. Izveleties izglitosanas darba metodes un formas.
11.5. Racionali izmantot finanSu resursus, lai nodrosinatu veselibu sargajosu vidi un
izglitibas programmu 1stenosanu.
11.6. Sadarboties ar izglitojamo vecakiem (aizbildgiem), lai nodroSinatu pozitivu
izglitojoso darbu, informacijas apmainu un psihologiski pedagogisko palidzibas
sniegSanu.

III. ISTENOJAMAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS
12. 1zglitojoSo darbibu reglamentgjoSie dokumenti ir izglitibas programmas.
13. Izglitibas programmu saturu un istenoSanu reglamente Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums, Valsts standarts pamatizglitiba,
14. Pamatskola Tsteno normativajos aktos noteiktaja kartiba licencétas izglitibas
programmu:

14.1. pamatizglitibas 1. posma (1.-6. klasei) programmu (kods 11011111), 2023.gada 11. maija
izsniegta licence Nr. V-6915. Izglitibas programmas istenoSanas vietas adrese: Lielvircavas iela
4,Lielvircava, Platones pagasts, Jelgavas novads, LV-3036.

15. Pamatskola var Tstenot interesu izglitibas programmas, saskanojot ar dibinataju.

16. Pamatojoties uz Izglitibas likumu, macibas pamatskola notiek latviesu valoda.

IV. IZGLITIBAS PROCESA ORGANIZACIJA
17. 1zglitibas procesa organizaciju nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
Ministru kabineta noteikumi, citi normativie akti un pamatskolas iek$gjie normativie akti.
Izglitibas procesa organizacija pamatskolas 1.-6. klasé
18. Macibu gada ilgumu nosaka Vispargjas Izglitibas likums. Macibu gada un macibu
semestru sakumu un beigu laiku, ka arT izglttojamo brivlaikus nosaka Ministru kabineta

noteikumi.



19. Pamatskolas izglitojamo kontingents veidojas no visiem, kas v€las apgit istenojamas
izglitibas programmas, neatkarigi no izglitojama macibu valodas, tautibas, pilsonibas,
ticibas, fiziskam 1pasibam.

20. Izglitojamo uznemsSana pamatskola, parcelSana nakamaja klas€ un atskaitiSana no
pamatskolas notiek atbilsto$i Ministru kabineta noteikumiem.

21. Izglitojamo uznemsana pamatskolas 1.-6. klasei notiek pamatojoties uz psihologiskas
test€Sanas rezultatiem par bérna intelektualo attistibu.

22. Uznpemot izglitojamo pamatskola nepiecieSams:

22.1. iesniegt ieprieksejas izglitibas iestades dokumentus (personas lietu, liecibu vai
atzimju izrakstu par konkrétu macibu periodu, mediciniskos dokumentus, izzinu par
pirmsskolas izglitibas programmas apguvi);

22.2. noformét juridiskas attiecibas ar pamatskolu:

e direktoram adres@ts iesniegums;

e= ligums par apmacibu ir spéka uz nenoteiktu laiku, vai ar1 beidzot 6. klasi,

22.3. iepazities ar pamatskolas nolikumu, Istenojamajam licenc@tajam izglitibas
programmu, Ieks€jas kartibas noteikumiem.

23. Ligums par apmacibu ir juridisks dokuments, kurs tiek noslégts starp pamatskolu un
vecakiem (aizbildniem), taja noteiktas pusu tiesibas, pienakumi un atbildiba, apmacibas
noteikumi, liguma lausanas kartiba.

24. Macibu nedélas garums ir 5 darba dienas. Pamatskolas darba dienas organizaciju un
prasibas darbiniekiem un izglitojamajiem nosaka pamatskolas Darba kartibas noteikumi
un leksgjas kartibas noteikumi.

25. Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda. Izglitojamo maksimalo
macibu stundu slodzi nosaka Vispargjas Izglitibas likums. Macibu stundas ilgums — 40
miniites. Macibu slodzes sadalijumu pa nedélam atspogulo pamatskolas direktora
apstiprinats macibu priekSmetu stundu saraksts.

26. Macibu priekSmetu stundu saraksts:

26.1. ietver pamatizglitibas programmas macibu priekSmetu un stundu planos



nosauktos macibu priekSmetus un klases stundu;

26.2. ir pastavigs visu semestri, izmainas taja var veikt pamatskolas direktors,

26.3. neietver intereSu izglitibas, fakultativo un pagarinatas dienas grupu nodarbibas,
konsultacijas, kas tiek organiz€tas péc atseviska saraksta, ko apstiprina pamatskolas
direktors;

26.4. tick veidots atbilstosi pamatskolas ,,Izglitibas procesa logikai”.

27. Katra klas€ viena stunda nedgla ir klases stunda, kuras témas nosaka pamatskolas
audzinasanas darba plans.

28. Macibu gada laika pamatskola var organizét macibu ekskursijas, macibu priekSmetu
olimpiades, projektu darbu, sporta pasakumus un citus ar macibu un audzinaSanas procesu
saistitus pasakumus atbilstoSi macibu priekSmetu programmam un pamatskolas gada
darba planam.

29. Izglitojamo macibu sasniegumu veérté€sana un parbaudes darbu organiz€Sana notiek
atbilstosi normativo aktu prasibam, ievérojot pamatskolas izglitojamo macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu. Katra semestra beigas izglitojamie sanem liecibu.

30. Izglitojamo atbrivoSana no valsts parbaudes darbu kartoSanas notiek pamatojoties uz
Ministru kabineta noteikumiem.

31. Pamatojoties uz Ministru kabineta noteikto kartibu un ievérojot pamatskolas
pedagogiskas padomes ieteikumus, pamatskolas direktors apstiprina pécparbaudijumus un
papildu macibu pasakumus, (konsultacijas) izglitojamajiem, par ko klases audzinatajs
informe i1zglitojamos un vecakus, ka ar1 veic attiecigus ierakstus pamatskolas
dokumentacija un izglitojamo lieciba.

32. Izglitojamie TpasSos gadijumos viena gada var apgit divu vai vairaku klasu macibu
priekSmetu (kursu) programmu saturu. Pamatojoties uz Ministru kabineta noteikto
kartibu, pedagogiska padome lemj par iesp&ju izglitojamajam atzit par apgitu divu vai
vairaku klasu macibu priekSmetu (kursu) programmu saturu. Pamatojoties uz
pedagogiskas padomes rekomendacijam, pamatskolas direktors izdod rikojumu.

33. Izglitojamo atskaitiSana no pamatskolas izglitojamo skaita notiek lauzot ligumu par



apmacibu un pamatojoties uz pamatskolas direktora rikojumu. Dokumenti izglitojamiem
tiek izsniegti (izsutiti pa pastu), ja pilnigi izpilditi [iguma par apmacibu noteikumi
(finansu saistibas, nokartotas saistibas bibliotéka), un pamatojoties uz:

= citas izglitibas iestades izzigu par izglitojama uznemsSanu (dokumenti tiek izsutiti

pa pastu ierakstita vestulg);

e= vecaku iesniegumu, gadijuma ja izglitojamais izbrauc uz macibam vai dzives vietu
arpus Latvijas uz laiku ilgak neka vienu gadu (dokumenti tiek izsniegti personigi
vecakiem).

34. Lemumus par jaunas klases dibinaSanu, klases likvideéSanu, apvienoSanu un daliSanu
pienem pamatskolas direktors un apstiprina pamatskolas dibinatajs.

35. Pamatskola strada viena maina. Dienas otraja pusé€ 1.-6.klasu izglitojamajiem tiek
Organizétas aktivitates, kuru darba rezZima ieklautas: pastaigas,

pasSsagatavosanas stundam, intereSu klubi, pulcinu un studiju nodarbibas, individualas
nodarbibas.

36. Dazadus ar izglitibas procesu saistitus jautajumus pamatskola risina pedagogiska
padome, kuru vada pamatskolas direktors. Pedagogiska padome darbojas ievérojot
Vispargjas izglitibas likuma noteiktas normas un saskana ar pedagogiskas padomes
reglamentu, ko apstiprina pamatskolas direktors. Pedagogiskas padomes [émumiem ir
ieteikuma raksturs.

37. Pedagogiska padome:

37.1. akcepte izglitibas programmu izv€li, pamatskolas attistibas planu;

37.2. iesniedz pamatskolas direktoram priekslikumus par grozijumiem ieks€jos
normativajos aktos;

37.3. izverteé macibu, audzinasanas un interesu izglitibas darba rezultatus, ierosina
priekSlikumus darba uzlaboSanai;

37.4. izskata jautajumus un iesaka pamatskolas direktoram pienemt [émumus par
izglitojamo parcelSanu nakamaja klas€, pecparbaudijumiem, atstasanu uz otru gadu taja

pasa klasg;



37.5. izskata jautajumus un iesaka pamatskolas direktoram pienemt [émumus par
izglitojamo atskaitiSanu no pamatskolas normativajos aktos paredz&tajos gadijumos;
37.6. apspriez citus ar pedagogisko darbu saistitus jautajumus.

38. Valsts pamatizglitibas standartos un macibu priekSmetu standartos noteikto prasibu
IstenoSanas kvalitates nodrosinasanai atsevisku macibu priekSmetu pedagogus apvieno
metodiskajas komisijas un apvienibas, kas darbojas saskana ar pamatskolas direktora
apstiprinato reglamentu.

39. Metodiskas komisijas:

39.1. izverte pedagogu izstradatas vai akcepte pedagogu izveletas macibu priekSmetu
programmas un ierosina pamatskolas direktoram tas apstiprinat;

39.2. saskano katrai klasei veicamo parbaudes darbu grafiku semestrim,;

39.3. veicina starppriekSmetu saikni starp atseviskiem macibu priekSmetiem vai
témam;

39.4. analize izglitojama macibu sasniegumus un pedagogu darba rezultatus, sekmée
pedagogu talakizglitibu;

39.5. sniedz atbalstu pedagogiem metodiskajos jautajumos, sekmé jaunu darba formu
un metozu ievieSanu;

39.6. risina jautajumus, kas sasititi ar macibu lidzeklu izv€li un izmantoSanu,
pamatskolas inovativo darbibu;

39.7. organizg€ macibu priek§metu olimpiades, pedagogiskas pieredzes apmainu,
macibu stundu veéroSanu, analiz€Sanu un citus ar macibu procesu saistitus pasakumus;
39.8. nodrosina vienotu izglitojamo macibu sasniegumu veért€sanas kartibu, ievérojot
normativajos aktos noteiktas prasibas;

39.9. piedalas pamatskolas attistibas plana un darba plana izstrade.

40. Metodisko darbu pamatskola vada metodiska padome. Metodiskas padomes sastava

ir metodisko komisiju vaditaji. Metodiska padome darbojas saskana ar pamatskolas direktora
apstiprinatu reglamentu un darba planu.

41. Metodiska padome:

41.1. plano un koordiné metodisko komisiju darbu, izstrada pamatskolas vienotas



prasibas metodiskaja darba, pedagogu talakizglitiba un pieredzes apmaina, sekmeé dazadu
projektu organizésanu pedagogu talakizglitiba un inovaciju apgisana;

41.2. izverte metodisko komisiju darba rezultatus un priekslikumus, turpmakas

attistibas vajadzibas, nosaka prioritates, mérkus un pasakumus, metodiska darba un
pedagogu talakizglitibas virzienus, ka ar1 to sasniedzamo rezultatu noveértésanas kriterijus;
41.3. sagatavo priekslikumus pamatskolas izglitibas programmu satura

pilnveidoSanai.

42. Pamatskola darbojas atbalsta personala komisija, kas veic pedagogiskas, socialas un
psihologiskas palidzibas koordiné$anu un nodro$inasanu, sniedz ieteikumus par atbilstosu
palidzibas veidu izglitojamiem ar maciSanas griittbam un specialam vajadzibam. Komisija

darbojas saskana ar reglamentu.

V. 1ZGLITOJAMO TIESIBAS UN PIENAKUMI
43. Izglitojamo visparigas tiesibas un pienakumi noteikti Izglitibas likuma. Izglitojamais
ir pilntiesigs sabiedribas loceklis, vina pienakumi pret sabiedribu pieaug atbilstosi
vecumam.
44. Pamatskolas izglitojamajiem ir tiesibas:
44.1. vz pamatizglitibas iegiisSanu ar pamatskolu noslégta Iiguma par apmacibu
ietvaros;
44.2. izteikt un aizstaveét savas domas un uzskatus, neaizskarot citu personu cienu un
godu;
44.3. macibu procesa izmantot pamatskolas telpas, laboratorijas, iekartas, aparatiiru,
kultiiras, sporta un medicinas objektus un inventaru, macibu gramatas, citu macibu
procesam nepiecieSamo literatiiru, macibu lidzeklus un elektroniskos macibu resursus, ka
ar1 sanemt bibliotekaros, informacijas un karjeras attistibas atbalsta pakalpojumus;
44 4. sanemt profilaktisko veselibas apriipi un pirmo palidzibu pamatskola un tas
organiz€tajos pasakumos;

44.5. piedalities macibu procesa pinlveidg;



44.6. piedalities pamatskolas sabiedriskaja dzive;

44.7. sanemt informaciju ar izglitibu saistitos jautajumos, motivetu savu zinasanu un
uzvedibas noveértejumu, konsultacijas macibu priekSmetos, psihologa konsultaciju;
44 8. uz personiga Ipasuma aizsardzibu pamatskola;

44.9. uz dzivibai un veselibai droSiem apstakliem pamatskola un tas organiz&tajos
pasakumos;

44.10. 1stenot citas normativajos aktos noteiktas tiesibas.

45. Pamatskolas izglitojamajiem ir pienakumi:

45.1. macities, lai ieglitu pamatizglitibu saskana ar noslégto ligumu par apmacibu ar
izglitojama vecakiem,;

45.2. ieverot pamatskolas nolikumu, iek§€jus normativos aktus, taja skaita Ieks¢jas
kartibas noteikumus un ar savu ricibu nediskreditét pamatskolu;

45.3. ar cienu izturties pret Latvijas valsti, tas Satversmi, vesturi, sabiedribu, valsts
simboliem, latviesu valodu, gimeni, pamatskolu, savu pilsétu;

45.4. cienit pamatskolas tradicijas;

45.5. ieverot sabiedriba pienemtas morales un €tikas normas, biit pieklajigam pamatskola
un arpus tas;

45.6. ieverot pedagogu, izglitojamo un citu personu tiesibas un intereses;

45.7. nepielaut emocionalu un fizisku vardarbibu;

45.8. neapdraudet savu un citu personu veselibu, drosibu un dzivibu;

45.9. uznemties personigu atbildibu par savam macibam un uzvedibu pamatskola un tas
organiz€tajos pasakumos;

45.10. riipigi izturties un saudz€t savas personigas mantas, citu izglitojamo IpaSumu,
pamatskolas paSumu;

45.11. saudzet dabu un apkartgjo vidi, piedalities pamatskolas vides uzkops$ana un
sakartoSana;

45.12. ieverot drosibas noteikumus, ugunsdrosibas noteikumus, celu satiksmes

noteikumus, iziet instruktazas, piedalities macibas par droSibas tehniku.



46. Izglitojamajiem, kuri parkapj pamatskolas Ieks€jas kartibas noteikumus pamatojoties uz So
nolikumu var izteikt piezimi, aizradijumu, bridinajumu, rajienu, inform€jot vecakus. Ka ari
izskatit iesp&ju izglitojamo atskaitit no macibu procesa apguves -izslédzot no skolas.

VI. PAMATSKOLAS VADIBA. PEDAGOGU UN CITU DARBINIEKU
TIESIBAS UN PIENAKUMI

47. Pamatskolas darbibu nodroSina pamatskolas direktors, kuru pienem darba un atbrivo
sabiedribas dibinatajs. Par pamatskolas direktoru tiesiga stradat persona, kurai ir
nevainojama reputacija, kura ir lojala Latvijas Republikai un tas Satversmei, tostarp
neparkapj diskriminacijas un atskirigas attieksmes pret personu aizliegumu, kurai ir
augstaka pedagogiska izglitiba un nepieciesama profesionala kvalifikacija. Pamatskolas
direktors pilniba atbild sabiedribas valdes prieksa par visu pamatskolas izglitibas
programmu 1stenosanu, pamatskolas attistibas planoSanu, pamatskolas darbibu un tas
rezultatiem.
48. Pamatskolas direktora kompetence un atbildiba noteikta Izglitibas likuma III nodalas
30.panta, Vispargja izglitibas likuma 11. panta, citos normativajos aktos, pamatskolas
Nolikuma, darba Iiguma un amata apraksta.
49. Pamatskolas direktors ir tiesi atbildigs par:
49.1. licencéto izglitibas programmu 1stenoSanu;
49.2. pamatskolas nodrosinasanu ar kadriem,;
49.3. pamatskolas darbibas nodrosinasanu un tai noteikto uzdevumu izpildi;
49 4. pamatskolas intelektualo, finanSu un materialo lidzeklu racionalu izmantoSanu;
49.5. normativo aktu ievéroSanu pamatskolas darbiba;
49.6. amata apraksta noteikto pienakumu izpildiSanu.
50. Pamatskolas direktora pienakumi:
50.1. vadit pamatskolas darbu kopuma;
50.2. nodroSinat argjo normativo aktu ievéroSanu un izpildi pamatskola;
50.3. organiz&t pamatskolas iek$€jo normativo aktu izstradi un nodro$inat to izpildi;

50.4. pienemt darba pedagogus atbilstosi Ministru kabineta noteiktajam profesionalas



kvalifikacijas prasibam, lojalus Latvijas Republikai un tas Satversmei, kuri tostarp
neparkapj diskriminacijas un atSkirigas attieksmes pret personu aizliegumu;

50.5. pienemt darba un atbrivot no darba pamatskolas darbiniekus atbilstosi
normativo aktu prasibam, ka art noteikt darbinieku pienakumus un tiesibas

50.6. atbild@t par izglitibas procesa organizaciju pamatskola;

50.7. vadit Pedagogisko padomi;

50.8. apstiprinat pedagogu izstradatas vai izvéletas macibu priekSmetu programmas;
50.9. nodroSinat pamatskolas piekluvi bibliotekarajiem, informacijas un karjeras
attistibas atbalsta pakalpojumiem;

50.10. nodros$inat izglitojamo profelaktisko un medicinisko apripi;

50.11. atbildét par izglitojamo veselibai nekaitigas un drosas vides radiSanu
pamatskola un tas organizetajos pasakumos;

50.12. atbilstosi savai kompetencei izdot rikojumus;

50.13. atbildét par finansu Iidzeklu izlietoSanu atbilstosi izdevumu tamei;

50.14. nodrosinat elektronisko registru uzturésanu;

50.15. sadarboties ar valsts un pasvaldibas iestadém, vecakiem, nevalstiskajam
organizacijam u.c. pamatskolas darbibas nodrosSinasanai, izglitibas kvalitates
paaugstinasanai, izglitojamo karjeras izvélei un virzisanai;

50.16. nodrosinat pamatskolas un tas apkartnes uzturésanu kartiba;

50.17. izpildit citus normativajos aktos minétos pamatskolas direktora pienakumus.
51. Pamatskolas direktora tiesibas:

51.1. pienemt darba un atbrivot no darba pedagogus un citus darbiniekus, slédzot ar
tiem darba ligumus;

51.2. noteikt pedagogisko un citu darbinieku pienakumus, tiesibas, atbilstosi
izglitojoSo darbibu reglamentgjoSiem normativiem aktiem un darbu samaksu, saskana ar
Ministru kabineta noteikumiem, saskanojot ar sabiedribas valdi;

51.3. noteikt pamatskolas darbinieku Stata vienibu skaitu, saskanojot ar dibinataju;

51.4. savu pilnvaru ietvaros lemt par pamatskolas intelektualo, finanSu un materialo



lidzeklu racionalu izlietoSanu;

51.5. sadarboties ar sabiedribas citu programmu vaditajiem, eku parvaldniekiem,
materiali tehniskajos un kopg€ja ipasuma jautajumos;

51.6. parstavet pamatskolas intereses valsts, paSvaldibas un sabiedriskajas struktiiras;
51.7. saskanojot ar sabiedribas valdi, savas programmas budzeta ietvaros, nodarboties
ar reklamas jautajumiem;

51.8. savu pilnvaru ietvaros slégt ligumus ar fiziskam un juridiskam personam,;

51.9. izmantot citas normativajos aktos minétas tiesibas.

52. Pamatskola darba tiek pienemti pedagogi ar augstako pedagogisko izglitibu, vai kuri
apgust pedagogisko izglitibu, kas atbilst Ministru kabineta noteiktajam profesionalas
kvalifikacijas prasibam. Stradat par pedagogu ir tiesibas personai, kas ir lojala Latvijas
Republikai un tas Satversmei un neparkapj diskriminacijas un atskirigas atticksmes pret
personu aizliegumu.

53. Pedagogu visparigie pienakumi un tiesibas noteiktas Izglitibas likuma.

54. Pedagogu pienakumi:

54.1. planot savu darbu, izveléties vai izstradat macibu priekSmetu programmas;

54.2. izglitosanas procesa ieklaut audzinasanas darbu;

54.3. izglitojamo macibu sasniegumu veérté€Sana ieverot pamatskolas izglitojamo
vertéSanas kartibu un Ieksg€jas kartibas noteikumus;

54.4. atbildét par izglitojamo drosibu macibu laika un pedagogu organiz€tajos
pasakumos;

54.5. izglitibas procesa veidot pozitivu sadarbibas vidi ar izglitojamajiem;

54.6. ieverot izglitojamo individualas vajadzibas, pieredzi, domasSanas veidu, iespgjas;
54.7. motivet izglitojamos macities un ticét savam sp&jam;

54.8. veicinat, vadit un sniegt atbalstu talantigiem izglitojamajiem un izglitojamajiem,
kuriem ir griittbas macibas;

54.9. nekavgjoties zinot par bernu tiesibu parkapumiem pamatskolas psihologam un



pamatskolas vadibai;

54.10. savlaicigi veikt ierakstus pamatskolas dokumentacija:

54.11. piedalities metodisko komisiju, apvienibas, pedagogiskas padomes un
pamatskolas vadibas organiz€tajas sanaksmes;

54.12. piedalities pamatskolas darba planoSanas un pasveértésanas procesa, veikt sava
darba pasnovért&jumu;

54.13. rupéties par savu veselibu un veikt nepieciesamas veselibas parbaudes;

54.14. tieSo darba pienakumu veikSanai pienemt sava atbildiba macibu telpu, tas
inventaru un macibu lidzeklus, nodrosinat to uzturéSanu kartiba;

54.15. pildit darba liguma, amata apraksta, pamatskolas nolikuma, darba un ieksgjas

kartibas noteikumu un citu normativo aktu prasibas.

55. Pedagogu tiesibas:

55.1. izteikt priekSlikumus pamatskolas attistibai, macibu procesa organizacijai,
ieksgjas kartibas nodrosinasanai u.tml;

55.2. pilnveidot profesionalo kompetenci,

55.3. prasit un sanemt konsultacijas, informaciju ar izglitoSanu saistitajos jautajumos
no pamatskolas vadibas;

56. Pargjo pamatskolas darbinieku pienakumi un tiesibas noteikti Darba likuma, citos
normativajos aktos, pamatskolas darba kartibas noteikumos, darba ligumos un amatu

aprakstos.

VII. PAMATSKOLAS DARBIBAS TIESISKUMA NODROSINASANA,
ADMINISTRATIVO AKTU UN FAKTISKAS RICIBAS APSTRIDESANA

57. Pamatskolas darbibas tiesiskumu nodro$ina pamatskolas direktors.
58. Pamatskolas darbinieku faktisko ricibu privatpersonas var apstridét pamatskolas

direktoram.



59. Pamatskolas direktora izdotos administrativos aktus un faktisko ricibu privatpersonas

var apstridét pamatskolas dibinatajam.

VIIL IEKSEJO NORMATIVO AKTU PIENEMSANAS KARTIBA

60. Pamatskolas iek$€jos normativos aktus izdod pamatskolas direktors bez saskanoSanas

ar pamatskolas dibinataju, iznemot normativajos aktos noteiktos gadijumus.

IX. SAIMNIECISKA DARBIBA

61. Atbilstosi likumdoSanai pamatskolas direktors ir tiesigs slégt ar juridiskam un
fiziskam personam ligumus par dazadu pamatskolai nepiecieSsamo darbu veikSanu.

62. Pamatskola var sniegt €dinasanas, dienesta viesnicu, internatu, arpusstundu darba vai
citus pakalpojumus, ja tas netrauce izglitibas programmu istenosSanu un ir paredzets
sabiedribas statiitos.

63. Pamatskolas darbibas ietvaros tiek veikta pamatskolas telpu un teritorijas

apsaimniekoSana.

X. FINANSESANAS AVOTI UN KARTIBA

64. Pamatskolu finansé pamatskolas dibinatajs, pamatojoties uz Izglitibas likuma

65.pantu. Finans€Sana notiek saskana ar sabiedribas statiitos paredzeétajiem avotiem.

66. Papildu finansu lidzeklus pamatskola var sanemt:

66.1. no valsts budzeta lidzekliem, kas paredz&ti pedagogu darba samaksas

nodros$inasanai;

66.2. no Jelgavas novada un citu pasvaldibu Iidzekliem, pamatojoties uz noslégtajiem ligumiem

par lidzfinansgjumu.



66.3. Pamatskolas direktors organiz€ un nodroSina pamatskolas darbibu budzeta paredzéto un
pamatskolas tamé apstiprinato Iidzeklu ietvaros, atbild par to racionalu un efektivu izmantoSanu
atbilstosi to paredzetajiem mérkiem.

XI. NOSLEGUMA JAUTAJUMI

67. Pamatskolas nolikuma grozijumus veic péc pamatskolas direktora, pedagogiskas padomes,
vai sabiedribas dibinataja noradijumiem.

68. Grozijumus apstiprina pamatskolas direktors, saskano ar pamatskolas dibinataju.

Privatas pamatskolas “PATS” direktore

Ilze Steinburga




